ROMANIA
JUDETUL OLT
COMUNA OBARSIA

Comuna Obdrsia ; Tel : 0249/541318 ; Fax : 0249/541440 ; E - mail : primariaobarsia@yahoo.com

Primiria comunei Obirsia
Nr. 2.737 /10.09.2025

ANUNT

PRIMARIA COMUNEI OBARSIA organizeazi , in baza art. VII alin. (3) lit. a din O.U.G. nr.
156/2024 si art. VII alin. (7) din OUG nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului
administrativ , concurs de recrutare pentru ocuparea postului vacant corespunzator functiei publice
de executie de inspector , clasa I, grad profesional debutant in cadrul Compartimentului Stare civild ,
Registraturi si Relatii cu publicul , din aparatul de specialitate al primarului comunei Obérsia ,

judetul Olt.

DENUMIREA FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE

Denumirea functiei: Inspector , clasa |, grad profesional debutant
Structura; Compartimentul Stare civild , Registratura si Relatii cu publicul
Durata normald a timpului de munca: 8 ore/zi , 40 ore/saptamana.

PROBE DE CONCURS

1. Verificarea eligibilitatii candidatilor ;
2. Proba scrisa ;
3. Interviul ;

CONDITIlI DE PARTICIPARE LA CONCURS

Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd, domeniul de
studiu : Stiinte sociale (Domeniul fundamental) , Stiinte juridice (Ramura de stiintd) , Drept (Domeniul de
licenta).
Vechimea minima in specialitatea studiilor : 0 ani;
a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania ;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit ;
c) are varsta de minimum 18 ani impliniti ;
d) are capacitate deplina de exercitiu ;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv
pe baza de evaluare psihologicé organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii ;
f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice — ( conform anuntului de concurs) ;



g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectiondri sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice ;

h) nu a fost condamnaté pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei ;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

i) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani ;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in condile prevdzute de legislatia
specifica ;

) is-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).

- Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si
conditiile prevazute de legislatia specifica.

- Pentru ocuparea functjilor publice de conducere, candidatii trebuie s fie absolventi cu diploma ai studiilor
universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din
Legea nr. 199/2023.

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Perioada de depunere a dosarelor : 10.09.2025 — 29.09.2025.

Data de sustinere a probei scrise: 15.10.2025 , ora 11:30

Data si ora probei de interviu se va afisa pe site-ul Primariei comunei Obarsia odaté cu afisarea rezultatelor
probei scrise.

- Locatia de desfasurare a concursului: Primaria comunei Obarsia , str.lancu Jianu , nr.22 , judetul Olt.

CONTINUTUL DOSARULUI DE CONCURS

formularul de inscriere prevazut la art.137 lit.b) din Anexa nr.10 din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

copia cartii de identitate valabile;

copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, potrivit prevederilor din
0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare, dupa caz; _

copia adeverintei care atesta starea de sénatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior demararii
etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si avizului psihologic eliberat pe baza unei
evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit
prevederilor legale; .

cazierul judiciar;

declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, sau
adeverinta care s3 ateste lipsa calitétii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica;

declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzétoare din formularul de inscriere, privind
faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare. ’



Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitilor art.VIl alin.(17) din OUG nr.121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de cétre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic, la adresa de e-mail: primariaobarsia@yahoo.com. Dosarele de concurs
transmise de candidati la adresa de e-mail din prezentul anunt dupa terminarea programului de lucru al
Primariei comunei Obarsia , dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numér de
nregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire in functia publicd in cazul promovérii concursului.

BIBLIOGRAFIA / TEMATICA

1. Constitutia Romaniei, republicata,

cu tematica: Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.

cu tematica: Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, :

cu tematica: Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificérile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile $i completarile
ulterioare - Partea |, titlu | i titlu Il ale partii a ll-a , titlu | al partiia IV-a, titlul | si Il ale partii a Vl-a,

cu tematica: Partea |, titlu | si titlu 1l ale partii a ll-a, titlu | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a Vi-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila — republicata, cu modificarile si completérile ulterioare.

cu tematica Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila — republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare

6. Normele metodologice de aplicare unitard a dispozitiilor in materie de stare civild aprobata prin H.G.
nr.255/2024,cu modificarile si completarile ulterioare.

cu tematica Normele metodologice de aplicare unitara a dispozitillor in materie de stare civila aprobata prin
H.G. nr.255/2024, cu modificarile si completarile ulterioare

7. Ordonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,cu modificarile

si completarile ulterioare. ‘
cu tematica Ordonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,cu
modificarile si completarile ulterioare




b

ATRIBUTII STABILITE IN FISA POSTULUI

Atributiile postului: starea civila .

. Inregistreaza nasterile produse pe raza comunei Obarsia ;

. intocmeste actele de nastere in baza hotararilor judecatoresti de adoptie;

. intocmeste actele de nastere in baza hotararilor judecatoresti de inregistrare tardiva a nasterii;

. Tnregistreaza casatoriile incheiate In raza administrativ teritoriald a comunei Obérsia;

. inscrie mentiunile de divort pe baza hotararilor judecatoresti ramase definitive si irevocabile;

. inregistreazé decesele produse pe raza comunei Obérsia;

_valideaza actele de stare civild aflate in arhiva proprie;

. Inregistreaza in S.1.1.LE.A.S.C. actele de stare civil3;

. distrug certificatele de stare civild/extrasele multilingve ale actelor de stare civild/certificatele de divort
anulate la completare sau retrase, evidentiate intr-un proces-verbal, prin tocare ireversibila;

10. intocmeste borderourile livretelor militare, pentru persoanele decedate si supuse obligatiilor militare;
11. intocmeste lista persoanelor decedate sub 18 ani, foste cu ultimul domiciliu in comuna Obaérsia, care
beneficiaza de alocatii de stat si le transmite la Agentiei pentru Prestatii Sociale Oft;

12. radiaza persoanele decedate, pe raza comunei Obarsia din Registrul Electoral;

13. preia declaratiile de bunuri pentru intocmirea sesizarii pentru deschiderea procedurii succesorale si le
preda secretarului general al comunei;

14. intocmeste, Tnscrie si expediazad mentiunile de modificare a starii civile a persoanelor;

15. intocmeste actele de stare civild corespunzatoare, urmare aprobarilor date de Primarul comuneiObarsia;
16. solutioneaza corespondenta repartizata in termenele legale;

17 elibereazi certificate de stare civila sau dovezi privind inregistrarea unui act de stare civila la cererea
persoanelor indreptéatite, precum si cele solicitate prin corespondent3, valideaza actele de stare civila aflate
in arhiva proprie;

18. completeaza si expediaza extrase (de nastere, casatorie, deces) la cererea autoritatilor publice;

19. intocmeste si elibereaza livretele de familie cu ocazia oficierii casatoriei;

20. intocmeste si elibereaza livretele de familie familiilor constituite pana la data intrarii in vigoare a H.G. nr.
495/1997, la cererea scrisd a reprezentantului familiei;

21. asigurd actualizarea datelor din livretul de familie pentru orice situatie aparuta ulterior emiterii
documentului;

22. d4 relatii, in timpul programului cu publicul, cu privire la activitatea Compartimentului de Stare Civila;
23. asigura desfasurarea activitatii in zilele de repaus sdptamanal, respectiv sdmbata si duminica, conform
programarilor facute;

24. solutioneaz cererile si toate lucrarile repartizate in termenele legale;

25. constata contraventiile si aplica sanctiunile la regimul actelor de stare civila, urmarind incasarea
amenzilor aplicate;

26. inscrie mentiunile transmise electronic, din Registrul unic al mentiunilor, prin aplicarea etichetei
autocolante ce se tipareste cu textul de mentiune corespunzator,

27. opereaza sentintele judecatoresti ramase definitive si irevocabile cu privire la anularea, modificarea,
completarea actelor de stare civilg;

28. opereaza dispozitiile de primar privind rectificarea unui act de stare civila;

29. opereaza sentintele civile rdmase definitive si irevocabile privind stabilirea filiatiei, tadgada paternitatii,
incuviintarea purtarii numelui, etc.;

30. opereaza si solutioneaza conform procedurii mentjunile de pierdere, renuntare, redobéndire si acordarea
cetateniei romane;

31. face verificdri ori de céate ori este nevoie in RNEP;

32. intocmeste anunturi (afise) cu privire la informatiile de interes public si le afiseaza la avizierul institufiei;
33. afiseaza publicatjile privind incheierea unei casatorii;

34. primeste cererile de solicitdri de aprobare a transcrierilor certificatelor sau extraselor de stare civila
eliberate de autoritatile straine si le transmite D.J.E.P. in vederea obtinerii avizului prealabil si intocmeste
referatul de aprobare a primarului;
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35. primeste dosarele de schimbare a numelui de familie si/sau a prenumelui pe cale administrativa;

36. primeste cererile privind rectificarea unui act de stare civila;

37. preia cererile de divort pe cale administrativa;

38. solicita Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor, prin intermediul Directiei Judetene Comunitare
de Evidentd a Persoanelor, alocarea din Registrul Unic al Certificatelor de Divort numar de certificat de
divort;

39. intocmeste si elibereaza certificatul de divort;

40. intocmeste referatul de respingere a certificatului de divor{, sau, dupa caz, intocmeste dispozitie de
respingere a cererii de divort, in situatia prevazuta de lege;

41. opereazi pe marginea actului de casatorie mentiunile privind regimul matrimonial ales;

42. comunica extrase pentru uz oficial de pe actele de c&satorie care au operate mentiunile privind regimul
matrimonial ales, la Registrul National al Regimurilor Matrimoniale Bucuresti;

43. respectd Procedura privind circuitul documentelor la Compartimentul Stare Civila;

44. asigura conditiile de climatizare, sonorizare, curatenie si ale celorlalte cerinte bunei functionari in spatiul
special destinat solemnitatii oficierii, precum si in celelalte spatii destinate Compartimentului Stare Civila;
45. indeplineste orice alte sarcini dispuse de sefii ierarhic superiori in realizarea atributiilor de serviciu ale
institutiei.

46. Asigura implementarea procedurilor de lucru / figelor de proces aferente activitatii pe care o desfasoara;
47. Urmareste modul de solutionare a materialelor primite spre rezolvare

48. Asigura si raspunde de ducerea la indeplinire a dispozitiilor Primarului.

Atributiile postului: registratura si relatii cu publicul.

e asigura relationarea dintre Consiliul local, Primar si societatea civila;

« solutioneazé petitiile, cu sprijinul serviciilor/birourilor/compartimentelor aparatului de specialitate al

: Primarului, in termenele legale;

» gestioneaza registrul de evidenta al petitiilor;

e intocmeste semestrial raportul privind activitatea de solutionare a petitiilor;

o organizeazi si urmareste modul de solutionare a solicitarilor in baza Legii nr. 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completérile ulterioare;

e gestioneaza registrul de evidenta al solicitarilor privind liberul acces la informatii;

e intocmeste raportul anual privind informatiile de interes public;

e solutioneaza corespondenta repartizata de seful de serviciu,

o efectueaza operatiunile de intrare-iesire pe portal.regista.ro;

o afiseaza si intocmeste procese verbale de afigare pentru citatiile comunicate spre afigare, publicatiile
de vanzare, precum gi pentru orice alte documente naintate Primariei comunei Obarsia spre afisare
la sediul institutiei;

e asigura efectuarea lucrarilor de multiplicare a documentelor;

» ntocmeste diferite situatii cu privire la unitatea administrativ teritoriala sau alesii locali, la solicitarea
unor institutii sau pentru aplicarea unor prevederi legale sau realizarea unor publicatii;

e primeste, distribuie, colecteaza corespondenta clasificata prin posta specialg;

e se implica in buna organizare a gedintelor, intrevederilor, intélnirilor, actiunilor de indrumare si
control, precum si alte asemenea evenimente, ale Primarului, Viceprimarului, Secretarului si ale
serviciilor din aparatul de specialitate al Primarului;

e asigura activitatea de protocol pentru aceste evenimente;

e asigura relationarea telefonica cu alte institutii pentru Primar, Viceprimar si Secretar

e convoaca telefonic sau prin e-mail consilierii locali ori de céte ori este necesar;

e convoaca telefonic alte persoane (conducatori institutii publice, oameni din mediul de afaceri, etc.) ori
de cate ori este nevoie;

e transmite documentele in termen (fax);

o gestioneaza registrul de intréri — iesiri corespondenta fax;



o primeste si inregistreaza corespondenta , o repartizeazad compartimentelor de specialitate pe baza
rezolutiei primarului, viceprimarului sau secretarului, dupa caz ;

 asigura tiparirea registrelor de intrare/iesire a corespondentei, constituirea dosarelor de registratura
si arhivarea lor conform normelor legale;

 tine evidenta cererilor cetatenilor, adreselor institutiilor, asigura transmiterea lor potrivit repartizarii

facute;

 verifica si preia actele, cererile si documentatiile depuse de cetdteni pentru eliberarea autorizatjilor,
certificatelor, adeverintelor, a altor acte emise de autoritatea local3;

e pune la dispozitia cetatenilor formularele tipizate prevazute de lege;

« preia orice cereri si sesizari in legatura cu activitatea institutiei si privitoare la problemele orasului
adresate diferitelor compartimente, precum si conducerii institutiei;

o participa la activitatea de relatii publice asigurand informarea cetéatenilor prin furnizarea pe loc a
informatiilor de interes public solicitate verbal; '

o transmite pe baza de semnaturd corespondenta interna din compartimentele institutiei;

o transmite zilnic conducerii institutiei cererile adresate acesteia, care, dupa analiza si repartizare, sunt
preluate din nou la compartimentul relatii publice i distribuite compartimentelor in functie de rezolutia
stabilitd; '

e asigurad in permanenta o evidenta corecta a circuitului documentelor in institutie;

 inregistreaza, distribuie si expediaza corespondenta intregului aparat de specialitate al Primarului
catre toate institutiile;

o efectueaza lucrarile de multiplicare a documentelor pentru corecta repartizare a acestora pe baza
rezolutiei data de primar;Distribuie solicitantilor documentele intocmite si semnate, in conditiile legii;

 asigura relatiile cu societatea civild pentru a primi propunerile, sugestiile si opiniile persoanelor
interesate cu privire la proiectul de act normativ propus;

o gestioneaza registrul general de intrari iesiri corespondenta generala si cel de corespondenta cu
Institutia Prefectului;

o gestioneaza registrul unic de evidenta a tuturor registrelor din primarie;

e gestioneaza registrul unic de inregistrare a contractelor;

e intocmeste necesarul si gestioneaza efectele postale (timbre, plicuri etc.) pentru corespondenta si le
deconteaz3 pe borderoul de expediere, confirmat de oficiul postal local;

« primeste, inregistreaza si prezintd zilnic la mapa primarului corespondenia din ziua respectiva
pentru solutionare/repartizare la serviciile/birourile/compartimentele specializate; ‘

o scade din registrul de intrare-iesire corespondenta din ziua precedentd si o repartizeaza prin condici
de predare-primire la servicii publice/institutii subordonate;

e ridica de la Oficiu Postal corespondenta zilnica;

e intocmeste actele de expediere a corespondentei prin posta si curier;

« asigura expedierea corespondentei, zilnic, pe destinatiile inscrise de serviciile/birourile/
compartimentele de resort sau date de primar, secretar si viceprimar;

 asigurd mentinerea registrelor de intrarefiesire a corespondentei in bune conditii si arhivarea lor

~conform normelor legale;

e gestioneaza timbrele postale necesare corespondentei;

o efectueaza lucrari de multiplicare a documentelor pentru corecta repartizare a acestora pe baza
rezolutiei data de primar;intocmeste diferite situatii la solicitarea unor institutii sau pentru aplicarea
unor prevederi legale;

COORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS

Adres3 de corespondents: Primiméria comunei Obarsia , sat Obarsia , str.lancu Jianu , nr.22, judetul Olt
Persoana de contact: Virban Marian , secretar general UAT Obarsia

Telefon: 0249.541318 , 0760665409

E-mail: primariaobarsia@yahoo.com




PRIMAR,
ROMAN TIBERIU-ADRIAN

SECRETAR GENERAL UAT,
VIRBANMARIAN
=y

Afisat astdzi , data de 10.09.2025, ora 10:00 , la sediul Primariei comunéi Obairsia si pe pagina
de internet a institutiei .




